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Clinical Learning Quality Evaluation Index (CLEQI)

Dall’anno accademico 2017-2018 il Corso di Laurea propone agli studenti la compilazione del Clinical Learning Quality Evaluation Index (CLEQI)! in cui riportano quanto I'esperienza di tirocinio &
stata in grado di generare apprendimenti significativi. Lo strumento € stato validato a livello nazionale e indicato come Gold Standard per la misurazione della qualita dei tirocini dalla Conferenza

Permanente dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie. Esso include 22 item a cui gli studenti possono attribuire un punteggio da 1 “per nulla” a 4 “moltissimo”. Tali item esprimono la
valutazione di 5 dimensioni: 1) Qualita delle strategie tutoriali, 2) Opportunita di apprendimento, 3) Sicurezza e qualita dell’assistenza, 4) Auto-apprendimento, e 5) Qualita dellambiente di
apprendimento. Gli studenti hanno ricevuto il questionario al termine di ciascun tirocinio con modalita informatica e la compilazione & avvenuta rispettando I'anonimato. | risultati raccolti ed elaborati
sono stati inviati alle strutture che hanno ospitato gli studenti: di seguito si riporta una sintesi complessiva delle valutazioni ottenute per i tirocini con durata > 2 settimane nell’anno accademico

2019-20, e il confronto con gli anni accademici precedenti.
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ANNO N
2017 - 1063 MEDIA 3,1 3,0 3,0 3,1 3,2 33 3,1 33 33 3,2] 33 33 3,1 3,3] 32 3,4 33 3,2 3,3 2,8 2,9 2,9] 2,9| 3,2 3,2] 2,8 3,1 3,1
2018 DS 1,8 1,7 1,8 1,8 1,9 1,9 1,8 1,9 1,9 1,9 1,9 2,0| 2,0| 1,9| 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,7 1,7 1,8 1,7| 1,9 1,8 1,7 1,7] 1,8
2018- 1054 MEDIA 3,3 3,1 3,2 31 3,3 3,3 3,2 3,3 3,3 3,2 3,3 3,3 3,2 3,3 3,2 3,4 3,4 3,2 3,3 2,9 3,0 3,0 3,0 3,3 3,2 2,8 3,1 3,2
2019 DS 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8] 0,9 0,8] 0,7 0,7 0,7 0,8] 0,7 1,0] 0,9 0,9 0,9] 0,9 0,9 1,1 1,0 0,9
2019- 381* MEDIA 3,4 3,3 3,3 3,2 3,5 3,4 3,3| 3,4 3,3 3,3 3,4 3,5 3,4 3,4 3,4 3,5 3,6 3,4 3,5| 2,9 3,0 3,0 3,0| 3,5 3,5 3,0 3,3 3,3
2020 DS 0,7 0,8 0,8] 0,8 0,7 0,8 0,7] 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,8 0,6| 0,7 0,6 0,6 0,7 0,6 0,9 0,8] 0,8 0,8] 0,7 0,7 0,9 0,7] 0,6

Punteggio: per nulla = 1; abbastanza = 2; molto = 3; moltissimo = 4
DS=Deviazione Standard; N=numero di questionari validi
* in relazione all'emergenza sanitaria da COVID-19 i tirocini curricolari hanno subito una riduzione rispetto agli anni accademici precedenti

Legenda:
1Validation of the Italian Clinical Learning Environment Instrument (SVIAT): study protocol. Assist Inferm Ric. 2016 Jan-Mar;35(1):29-35.
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