departamento

empresa

ASTU - Area Servizi agli Studenti

ufficio tirocini

via Gemona, 92 - 33100 Udine

ufficiotirocini@uniud.it

lun - ven: 9:30- 11:30| gio: 9:30-11:30/14- 16

Proyecto de Formacidn y orientacion

proyecto: curricular voluntario D tesis D graduado D
.| |
rif. al convenio n. | | estipulado en la fecha de |:|
recibido | |
apeIIido‘ ‘ nombre‘ ‘
nacido/a ‘ ‘ el dia ‘ ‘
residencia ‘ ‘ entrega ‘ ‘ n. ‘ ‘
a2 ‘ ‘ @DP< (alumno) ‘ ‘
codigo | el DT [ [ PIT PPT PP |
Ccurso ‘ ‘
alumno/a primer ciclo |:| indicar los créditos que figuran en el plan de estudios
D alumno/a segundo ciclo |:| indicar los créditos que figuran en el plan de estudios

D licenciado primer ciclo

D licenciado segundo ciclo

| alumno/a master de primer nivel

D alumno/a master de segundo nivel

D doctorando
D doctor

poner una cruz si se trata de un

D otra situaciéon ‘

ciudadano discapacitado

si[] No [XI

sujeto hospedante

|

sede /sedes de las practicas (instalacién/departamento/oficina)

@ (empresa)’ ‘
responsable de las practicas ’ ‘
La tipologia y la frecuencia de las actividades previstas en el proyecto
formativo requieren un examen obligatorio de idoneidad sanitaria
s NO
Horario de acceso a los establecimientos de la Empresa desde ’ ‘ hasta ’ ‘ desde ’ LUN ‘ hasta ’
Periodo de realizacién de las practicas n.de meses ’ ‘ desde ’ ‘ hasta |:|
Pélizas de seguros:

. Responsabilidad para accidentes laborales INAIL (el INSHT italiano):
conforme al D.PR. n. 156 de 9/4/1999, la cobertura contra los accidentes laborales del alumno esta asegurada por parte del Estado.
. Responsabilidad civil: posicion n. ITCANB 18445 Comparia de seguros ACE European Group LTD
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ASTU - Area Servizi agli Studenti
ufficio tirocini

via Gemona, 92 - 33100 Udine

ufficio tirocini@uniud.it

lun -ven:9:30-11:30 | gio:9:30-11:30/14-16

Tutor universitario (nombrado por el sujeto promotor) |

tutores

Tutor de la empresa (nombrado por el sujeto hospedante) |

Programa de actividades (°vligatorio)

Objetivos (obligatorio)
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Ventajas economicas posible © @t

OBLIGACIONES DEL ALUMNO/A:

« seguir las sugerencias de los tutores y remitir a ellos para cualquier exigencia de tipo organizativo u otras incidencias;

« acatarlas normas de privacidad sobre procesos productivos, productos u otras noticias relacionadas con la Empresa de las que llegue a tener conocimiento, tanto
durante como después de finalizar las prdcticas;

« acatar los reglamentos de la Empresa y las normas en materia de seguridad e higiene laboral;

« comunicar por escrito y con suficiente antelacion la resolucién anticipada del proyecto formativo.

Firma de aceptacién del Por la Universidad: Fdo Por la Empresa: Fdo
alumno/a



http://www.uniud.it
mailto:ufficio.tirocini%40uniud.it?subject=

	R40: Scelta2
	azienda: 
	sedi_tirocinio: 
	mail: 
	referente: 
	dalle: 
	alle: 
	dal: LUN
	al: 
	mesi: 
	da: 
	a: 
	cognome: 
	nome: 
	il: 
	nato: 
	indirizzo: 
	residente: 
	e-mail: 
	n: 
	tel: 
	CF: 
	matricola: 
	corso: 
	R20: Scelta1
	CFU_L1: 
	CFU_L2: 
	corso_altro: 
	R30: Scelta1
	R10: Scelta1
	progetto: 
	convenzione: 
	consegnato: 
	del: 
	tutor uniud: 
	tutor so: 
	attività: 
	obiettivi: 
	agevolazioni: 


