Universita degli Studi di Udine

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA
ACCORDO N. 6/2007

Oggetto: Modifica all'accordo n.10/2006 - modalita di erogazione dell'indennita accessoria mensile ex art.
41, IV comma del CCNL del 27.01.2005.

Tra le parti
cosi costituite:

1) Commissione di Parte Pubblica, nominata ai sensi dell’art. 63 del Regolamento Generale d’Ateneo
2) Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U./R.S.A.), eletta il 16-18/11/2004

Visto I'art.41, IV comma del CCNL 27.1.05 che prevede listituzione di un‘indennita accessoria mensile,
erogabile per 12 mensilita;

richiamato |'accordo n.10/2006 del 24/11/2006 con il quale le parti hanno stabilito di erogare l'indennita
accessoria mensile a tutto il personale tecnico amministrativo di ruolo con esclusione della ctg. EP a
decorrere dal 1.1. 2006;

premesso che I'importo dell'indennita accessoria € stato fissato in 25,00 Euro lordi mensili;

considerato che nei casi di regime d'impegno orario pari o inferiore al 50% l'indennita viene assegnata in
misura ridotta e pari alla meta.

tenuto conto che l'indennita accessoria mensile sostituisce I'indennita di produttivita;

ritenuto opportuno ridefinire le modalita di assegnazione di tale indennita avente carattere di generalita;

Si conviene

di modificare I'accordo n.10/2006 “Modalita di erogazione dell'indennita accessoria mensile ex art. 41, IV
comma del CCNL del 27.01.2005" come segue:

A decorrere dall’1.07.2007 l'indennita accessoria mensile di cui all’art. 41, comma 4 del CCNL 27.01.2005,
pari a 25,00 Euro lordi mensili viene corrisposta a tutto il personale in servizio a tempo indeterminato in
proporzione alla prestazione lavorativa resa; € escluso dall'assegnazione della suddetta indennita il
personale dipendente appartenente alla categoria EP e il personale in aspettativa senza assegni.

Letto, firmato e sottoscritto.
Udine, 28.06.2007

La Commissione di Parte Pubblica f.to La Commissione di Parte Pubblica
f.to f.to
Daniele Livon Eugenia Paronuzzi (FLC CGIL)
Giancarlo Verardo Valter Tosti (CISL Universita)

Roberto Barone (CISL Universita)
Stefano Piccini (CONFSAL/SNALS CISAPUNI)
Paolo Romano (CONFSAL/SNALS CISAPUNI)

Vista la deliberazione del Consiglio d’Amministrazione di recepimento del presente accordo in data
23.07.2007

IL RETTORE
f.to Prof. Furio Honsell

RIPARTIZIONE DEL PERSONALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Gabriella Moratto

COMPILATORE DEL PROCEDIMENTO: Alessandra Catena — Alessandra. catena@amm uniud.it
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