UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE

MODULO 10 - PROPOSTA DI ATTIVITÀ FORMATIVA IN AFFIANCAMENTO




Alla Direzione Risorse Umane e Affari generali



Sviluppo Organizzativo
_l_ sottoscritt_ _______________________________________________, in qualità di Responsabile della Struttura _______________________________________________________________________________, chiede di organizzare la seguente attività formativa in affiancamento a personale della propria struttura:
	Argomento e contenuti di massima
	

	Specifiche mansioni per le quali è necessario il trasferimento di conoscenze e competenze 
	

	Obiettivi formativi 
	

	Nominativi dei destinatari interni alla struttura
	

	Competenze del formatore
	

	Referente della struttura, se diverso dal Responsabile richiedente
	

	Proposta di calendario e fascia oraria delle attività
	

	Proposta sede di svolgimento
	

	Eventuali allegati
	


Data______________
Firma ____________________________________

La proposta deve pervenire via e-mail all’indirizzo formazione@uniud.it entro i 30 giorni precedenti alla data del primo incontro previsto.
L’Ufficio di riferimento comunicherà l’esito della proposta e l’eventuale inserimento dell’iniziativa nel Piano della formazione di Ateneo.

Ultimo aggiornamento data 05/11/2024
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