Incontro di aggiornamento formativo per
le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti (CPDS)
17 novembre 2022

Per contribuire a migliorare il Sistema di Assicurazione della Qualita del nostro Ateneo, Le
chiediamo di rispondere alle seguenti domande

1) Ruolo \

Presidente Commissione Paritetica docenti-studenti (CPDS) 24
Componente Commissione Paritetica docenti-studenti (CPDS)
Delegato Presidente Commissione Paritetica docenti-studenti (CPDS)
Altro (specificare):

2) Chiarezza e utilita delle informazioni ricevute durante I'incontro di aggiornamento formativo.
(esprima il Suo grado di soddisfazione da 1 (per nulla soddisfatto) a 4 (del tutto soddisfatto))

Per nulla Del tutto

soddisfatto oddisfatto
O O O Kg/

3) Chiarezza e utilita dei materiali didattici impiegati nell'incontro di aggiornamento formativo.

(esprima il Suo grado di soddisfazione da 1 (per nulla soddisfatto) a 4 (del tutto soddisfatto))

Per nulla Del tutto
soddisfatto fSfatto
O O O

4) Utilita dell'incontro di aggiornamento formativo ai fini della redazione della Relazione annuale della CPDS.
(esprima il Suo grado di soddisfazione da 1 (per nulla soddisfatto) a 4 (del tutto soddisfatto))

Per nulla Del tutto

soddisfatto ddisfatto
O O O

5) Soddisfazione globale in relazione all’incontro di aggiornamento formativo.
(esprima il Suo grado di soddisfazione da 1 (per nulla soddisfatto) a 4 (del tutto soddisfatto))

Per nulla Del tutto

soddisfatto oddisfatto
O O O >§f

6) Suggerimenti:

Grazie per la collaborazione.
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